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OGŁOSZENIE  

z dnia 2 grudnia 2016 roku 

O ZMIANIE PROSPEKTU INFORMACYJNEGO  

AGIO KAPITAŁ PLUS FUNDUSZU INWESTYCYJNEGO OTWARTEGO 

Niniejszym, AgioFunds Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. ogłasza o następujących zmianach w 
Prospekcie Informacyjnym AGIO KAPITAŁ PLUS FUNDUSZU INWESTYCYJNEGO OTWARTEGO („Prospekt”): 

 

1) Na  stronie  tytułowej  Prospektu  wskazano,  iż  jego ostatnia aktualizacja została dokonana w 
dniu  2 grudnia 2016 roku. 

2) W rozdziale Dane o Towarzystwie Funduszy Inwestycyjnych w pkt 11. zamieszczono 
zaktualizowaną listę funduszy inwestycyjnych zarządzanych przez Towarzystwo, nieobjętych 
Prospektem: 
 

1) ABELIA CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
2) AD CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
3) AFORTI MICROLOANS Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
4) AGIO Globalny Dywidendowy Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
5) AGIO Globalny Kapitał Fundusz Inwestycyjny Zamknięty,  
6) AGIO Kapitał PLUS Fundusz Inwestycyjny Otwarty, 
7) AGIO Market Neutral Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
8) AGIO Nieruchomości Komercyjnych Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych,  
9) AGIO RB Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
10) AGIO Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty, 
11) AGIO Wierzytelności Niestandaryzowany Sekurytyzacyjny Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
12) AGIO Wierzytelności PLUS Niestandaryzowany Sekurytyzacyjny Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
13) AGIO Wierzytelności PLUS 2 Niestandaryzowany Sekurytyzacyjny Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
14) ALBATROS Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 

15) ANTHONIA CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
16) Aquarius Capital Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
17) ARIONN Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
18) CAMPANULA CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
19) CRASPEDIA CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
20) ENRAV Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
21) EREBIS Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
22) EuCO Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
23) EXIGON Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
24) FABROS CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
25) FORMICA Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
26) FORSYTHIA CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
27) Fortunato Niestandaryzowany Sekurytyzacyjny Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
28) GALANTHUS CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
29) Gros Investment Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
30) HANSON Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
31) ICON CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 

32) IFM Globalnych Szans Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
33) IMONE Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
34) LINETECH Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
35) LIVORNO CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
36) LMB Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
37) MEDIA VENTURE CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
38) METRUM Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
39) MPP Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
40) Municypalny Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
41) NEMESIA CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
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42) OPUS Niestandaryzowany Sekurytyzacyjny Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
43) PERPETUM 10 Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
44) Propertum Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
45) SENSERIA CAPITAL Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
46) SGB Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
47) SNIPER Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
48) TORMUND Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
49) TOROX Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych, 
50) VALUE Fundusz Inwestycyjny Zamknięty, 
51) VIDRIO FUND Fundusz Inwestycyjny Zamknięty Aktywów Niepublicznych. 

 
3) W rozdziale Informacje Dodatkowe, wprowadzony został nowy pkt 8) o następującej treści: 
8.  Informacja dotycząca polityki wynagrodzeń stosowanej w Towarzystwie. 

Towarzystwo wdrożyło w związku z prowadzoną działalnością regulamin wewnętrzny pod nazwą: „Polityka 
wynagrodzeń w AgioFunds TFI S.A.”. Regulamin został przyjęty uchwałą Zarządu oraz zatwierdzony uchwałą 
Rady Nadzorczej, podlega również corocznemu przeglądowi dokonywanemu przez Komitet ds. Wynagrodzeń, 
składający się z członków Rady Nadzorczej. Podstawowe cele „Polityki wynagrodzeń” to prawidłowe i skuteczne 
zarządzanie ryzykiem i zapobieganie podejmowaniu ryzyka niezgodnego z profilami ryzyka, polityką inwestycyjną, 
strategiami inwestycyjnymi, statutami funduszy lub regulacjami wewnętrznymi Towarzystwa; wspieranie realizacji 
strategii prowadzenia działalności Towarzystwa; przeciwdziałanie powstawaniu konfliktów interesów; 
kształtowanie polityki płacowej Towarzystwa w sposób zapewniający adekwatne wynagradzanie pracowników, 
przy uwzględnieniu sytuacji finansowej Towarzystwa. 
Postanowienia „Polityki wynagrodzeń” mają zastosowanie do tych pracowników Towarzystwa, których czynności 
istotnie wpływają na profil ryzyka Towarzystwa lub Funduszu, w tym: członków Zarządu Towarzystwa, osób 
podejmujących decyzje inwestycyjne dotyczące portfela inwestycyjnego funduszu, osób sprawujących funkcje z 
zakresu zarządzania ryzykiem w Towarzystwie, osób wykonujących czynności nadzoru zgodności działalności 
Towarzystwa z prawem oraz audytu wewnętrznego w Towarzystwie. Wynagrodzenie pracowników ustala się 
adekwatnie do zajmowanego stanowiska, zakresu obowiązków oraz skali działalności Towarzystwa. 
Wynagrodzenie Pracowników może być podzielone na składniki stałe i zmienne. Wynagrodzenie pracowników 
niebędących członkami Zarządu, w tym jego wysokość i szczegółowe zasady jego przyznawania, ustala oraz 
weryfikuje Zarząd. Wynagrodzenie członków Zarządu, w tym jego wysokość i szczegółowe zasady jego 
przyznawania, ustala oraz weryfikuje Rada Nadzorcza. Zmienne składniki wynagrodzenia są wypłacane w oparciu 
o przejrzyste zasady i kryteria oraz w sposób zapewniający efektywną realizację „Polityki wynagrodzeń”. 
Podstawą określenia zmiennych składników wynagrodzeń jest ocena wyników osiąganych przez danego 
pracownika i daną jednostkę organizacyjną Towarzystwa w odniesieniu do ogólnych wyników Towarzystwa lub 
funduszy. W przypadku osób, które mają istotny wpływ na działalność funduszu, w tym na decyzje inwestycyjne 
dotyczące portfela inwestycyjnego funduszu, podstawą określenia zmiennych składników wynagrodzenia powinny 
być również wyniki tego funduszu. Zarząd Towarzystwa może podjąć uchwałę w przedmiocie ustanowienia w 
Towarzystwie programu motywacyjnego dla kluczowych pracowników. Celem realizacji programu może być 
zapewnienie optymalnych warunków dla wzrostu wyników finansowych Towarzystwa oraz zarządzanych przez nie 
funduszy, poprzez trwałe związanie osób uczestniczących w programie motywacyjnym z Towarzystwem. Treść 
regulaminu „Polityka wynagrodzeń w AgioFunds TFI S.A.” dostępna jest na głównej stronie internetowej 
Towarzystwa: www.agiofunds.pl 
 
Zmiany wchodzą w życie w dniu ukazania się niniejszego ogłoszenia. 

Pozostałe postanowienia Prospektu pozostają bez zmian. 

 

http://www.agiofunds.pl/

